ACCION POLITICA

Claro. Tomando como base la informacién oficial publicada por el IMSS el 10 de
agosto de 2026, la nota principal es la Primera Reunién Nacional de Donacién y
Trasplantes. Te la dejo con extension aproximada de dos hojas, lista para utilizar
como nota informativa.

Escritura
IMSS FORTALECE SU RED NACIONAL DE DONACION Y TRASPLANTES
Ciudad de México, 10 de agosto de 2026

El Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) fortalece sus estrategias
nacionales de donacion y trasplantes mediante la coordinacion de sus unidades
médicas y personal especializado, con el objetivo de mejorar la atencion de los
derechohabientes que requieren un 6rgano o tejido para continuar con su
tratamiento y mejorar su calidad de vida.

Como parte de esta estrategia, los dias 6 y 7 de agosto se llevé a cabo la Primera
Reunién Nacional de Donacion y Trasplantes, en la Unidad de Congresos del
Centro Médico Nacional Siglo XXI. En este encuentro participaron responsables y
coordinadores de los programas de donacion y trasplantes de las 35
representaciones del Seguro Social en el pais, asi como de 20 Unidades Médicas
de Alta Especialidad (UMAE) que cuentan con programas activos en esta materia.

Durante la reunidn se revisaron los avances alcanzados por el Instituto y se
analizaron estrategias para continuar fortaleciendo la capacidad institucional. El
IMSS destacd que se ha consolidado como una de las principales redes de
atencion en materia de donacién y trasplantes en México, al concentrar mas del 60
por ciento de las donaciones de 6rganos que se realizan en el pais.

El encuentro permitié ademas establecer mecanismos de coordinacion entre las
diferentes unidades médicas que participan en los procesos de procuracion y
trasplante. De acuerdo con el IMSS, esta coordinacion resulta fundamental para
que la informacion relacionada con las donaciones y los procedimientos realizados
pueda ser conocida en tiempo real y facilite una respuesta mas rapida ante las
necesidades de los pacientes.

Atencion especializada y reduccion de listas de espera

Uno de los principales objetivos de la estrategia institucional es contribuir a reducir
las listas de espera para recibir un trasplante. El IMSS sefald que existe un
trabajo coordinado dentro y fuera de la institucion para mejorar estos procesos,
con especial atencion en los pacientes pediatricos, quienes requieren
intervenciones oportunas y altamente especializadas.
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Los programas institucionales contemplan diferentes tipos de trasplantes, entre
ellos los de rifidn, higado, cérnea, pulmon, corazon y células troncales
hematopoyéticas. La diversidad de procedimientos requiere infraestructura
hospitalaria especializada, equipos multidisciplinarios y personal médico, de
Enfermeria y técnico capacitado.

El coordinador de Atencion Oncoldgica, Donacién y Trasplantes del IMSS, doctor
Enrique Lépez Aguilar, destaco la importancia de la labor realizada por los
coordinadores y responsables de los programas activos en las diferentes
representaciones y UMAE del Instituto. Su trabajo permite articular las distintas
etapas que intervienen en un proceso de donacion y trasplante.

La donacion de 6rganos constituye un proceso médico y humano de alta
complejidad. Después de que se identifica a un potencial donador y se cumplen
los criterios médicos y legales correspondientes, se requiere la intervencion
coordinada de diferentes equipos para realizar la procuracién, conservacion,
traslado y posterior trasplante del 6rgano o tejido.

Fortalecimiento de la capacitacion del personal

El IMSS también ha puesto especial atencion en la formacién de sus trabajadores
de la salud. Como parte de esta estrategia, el Instituto informé sobre el desarrollo
del primer Diplomado de Enfermeria en Trasplante de Células Hematopoyéticas,
dirigido a fortalecer las competencias del personal de Enfermeria que participa en
la atencion de pacientes sometidos a este tipo de procedimientos.

De acuerdo con la informacién institucional, 137 profesionales de Enfermeria ya
concluyeron esta formacién especializada, mientras que 57 mas iniciaron
actividades académicas el 3 de agosto, provenientes de hospitales y unidades
médicas de diferentes entidades del pais.

Esta preparacion especializada representa un elemento importante para fortalecer
la atencidn integral de los pacientes. En los procedimientos de trasplante, el
personal de Enfermeria participa en diferentes etapas del proceso asistencial,
desde la preparacion y vigilancia del paciente hasta el seguimiento posterior y la
prevencion de complicaciones.

La capacitacion también permite homologar conocimientos y fortalecer las
capacidades de los equipos multidisciplinarios que trabajan en las unidades
médicas del Seguro Social.
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